IMAGE-CONSULTANT
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HAUPTBERUFLICH ODER
ALS ZUSATZVERDIENST:

STARTEN SIE JETZT
AKTIV IHRE ZUKUNFT
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Sie mochten beruflich weiterkommen oder sich selbststindig machen?

Vielleicht haben Sie den Schritt in die Selbststdndigkeit bereits gewagt, mdchten aber
Ihre Dienstleistung durch besondere Angebote erweitern? Dann sollten Sie jetzt nicht
zogern. Nutzen Sie den Trend der Nachfrage, um als personlicher Image-Consultant im
Geschéft zu sein.

Wer heute im Business oder im Privatleben erfolgreich sein méchte, muss sich vorteil-
haft présentieren und iiberzeugend auftreten. Darum mochten immer mehr Menschen
wissen, mit welchen Farben und welchem Stil sie ihren Typ vorteilhaft unterstreichen
konnen. Und somit steigt der Bedarf nach einer personlichen Image-Beratung an.

Fur Thren Start als professionelle/r Berater/in im Business-Bereich erhalten Sie durch
die TYP Akademie eine umfassende 24-monatige Ausbildung. Diese kdnnen Sie auch
neben Familie oder Ihrer jetzigen beruflichen Tétigkeit absolvieren. Das modulare
Ausbildungs-Konzept bietet Ihnen neun Seminare zu besonders giinstigen monatlichen
Beitrdgen zu jeweils Euro 190,- (+MwsSt.). Und schon nach der Basis-Ausbildung zum/zur
TYP Berater/in konnen Sie eigene Kunden beraten. Das heif3t, dass durch bereits ein bis
zwei Beratungen im Monat sich Ihre Ausbildung “selbst” finanziert.

Sie bendtigen kein groBes Startkapital, sondern kénnen sofort loslegen. Selbstverstand-
lich mit der TYP Akademie-Vertrauensgarantie: Gibt es wahrend Ihrer Ausbildung
unerwartete Schwierigkeiten, konnen Sie Ihren Ausbildungsvertrag jederzeit stoppen.
Sie bezahlen nur die Anmeldegebiihr und die bis dahin besuchten Seminare zum regu-
laren Preis — und keinen Pfennig mehr!

Keine Angst, Sie werden nicht allein gelassen: Um Sie beim Start in die Selbststandig-
keit zu unterstiitzen, bieten wir Ihnen direkt nach der Basis-Ausbildung die Mdglichkeit
an, sich mit anderen Beratern zum Co-Mentoring in einer Kleingruppe zu treffen.
Nutzen Sie die Gelegenheit zum personlichen Erfahrungsaustausch in Ihrer Region.
Der Abschluss der gesamten Ausbildung befdhigt Sie als Image-Consultant im Business-
Bereich professionelle Imageberatungen anzubieten.

Nutzen Sie dieses neue zukunftsorientierte Ausbildungs-Konzept jetzt fiir Ihren persén-
lichen Erfolg.

Wir freuen uns auf Sie! Herzlichst

/D,Qw\q-l—@&#s\\m

Ilona Dorr-Wélde & Rainer Wailde, Leiter der TYP Akademie
Mitglied der Association of Image Consultants International (AICI)
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»Die Ausbildung hat mir gut gefallen.

o
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Da es zwischen den einzelnen Semi-
naren immer wieder genug Zeit zur
praktischen Anwendung gab, konnte
der sehr umfangreiche Stoff sich
setzen.”
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AUSBILDUNG IM BAUKASTENSYSTEM

Seit 1998 gibt es eine zunehmende Nachfrage nach qualifizierter
Business-Beratung im Bereich Corporate Image. Firmen und Selbst-
stdndige fragen nach kompetenten Personlichkeiten, die sie beim
Aufbau einer typgerechten Businessgarderobe beraten konnen. Ge-
fragt sind sowohl Mitarbeiter-Schulungen als auch Einzel-Coaching.

Auf dieser Basis hat die TYP Akademie in den letzten Jahren ein
modulares Ausbildungskonzept entwickelt, das die wichtigsten Kern-
kompetenzen vermittelt und einen Start als selbststéndiger Image-
Consultant ermoglicht.

Seit 2002 bietet die TYP Akademie als erster und derzeit einziger
Anbieter auf dem Markt eine 24-monatige Ausbildung zum Image-
Consultant an. Es kombiniert die pddagogischen Vorteile des Fernstu-
diums mit Praxis-Seminaren, bei denen anerkannte Experten Ihnen
ihr Fachwissen weitergeben. Als dritte Ebene kommt die persénliche
Beratung Ihrer Kunden hinzu, um das Gelernte direkt in die Praxis
umzusetzen. Ziel der Ausbildung ist die Diplom-Arbeit, bei der das
Gelernte vertieft und reflektiert wird.

Die Ausbildung wird primadr von Damen in Anspruch genommen, es
gibt aber auch interessierte Herren, die als professionelle/r Berater/in
in den Beruf treten moéchten. Durch die giinstigen Ratenzahlungen
von 190 Euro im Monat (+Mwst.) ist es auch Arbeitslosen und Fa-
milienfrauen moglich, sich selbststdndig zu machen. Gegenwartig
befinden sich 50 Damen und zwei Herren in ihrer Ausbildung zum
Image-Consultant. Die Nachirage ist steigend.

Ihr Werbeauftritt im Verbund

Direkt nach der Basisausbildung TYP Beratung konnen Sie Mitglied
im TYP Color-Netzwerk werden. Nach Abschluss der zweijdhrigen
Ausbildung haben Sie die Moglichkeit, sich fiir eine Aufnahme in das
Business-Team TYP Consult zu bewerben. Die beiden Internet-Platt-
formen sind unter www.typcolor.de und www.typconsult.de im Netz.

IHR MODULARES

Schriftl. Studieneinheiten

Schriftliche Studieneinheit

Farbtheorie und Farbenlehre

Schriftliche Studieneinheit
Farbberatung

Schriftliche Studieneinheit
Stilberatung fiir Frauen

Schriftliche Studieneinheit
Make-up und Frisur

Schriftliche Studieneinheit
Stilberatung fiir Mdnner

Schriftliche Studieneinheit
Umgangsformen

Schriftliche Studieneinheit
Grundlagen der Beratung

Schriftliche Studieneinheit
Imageberatung

Schriftliche Studieneinheit
Selbstvermarktung

STUDIENPROGRAMM

Seminareinheiten

Basis-Ausbildung
TYP- Beratung

Seminar Visagismus

Seminar Hairstyling

Seminar Image Mann

Seminar Umgangsformen

Seminar Prasentation

Seminar DISG und Beratung

Seminar Image Frau

Seminar Marketing

Praxiseinheiten

Training
TYP Beratung fiir Frauen

Training Visagismus
und Hairstyling
Training

TYP Beratung fiir Manner

Vortrag
Umgangsformen

Training
Imageberatung

Diplomarbeit
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Teilnahme-Zertifikate und Abschluss-Diplom

Bei erfolgreicher Teilnahme erhalten Sie nach jedem Seminar ein
Zertifikat der TYP Akademie. Sie weisen den jeweiligen Abschluss aus
und sind gleichzeitig ein Qualifikationsnachweis fiir die umfassen-
den Kenntnisse, die Sie auf diesem Gebiet erworben haben.

Zum Abschluss der 24-monatigen Ausbildung schreiben Sie als Teil-
nehmer eine Diplom-Arbeit, in der die Inhalte der neun schriftlichen
Studien-Einheiten und der neun Seminare praktisch vertieft und
umgesetzt werden. Im Rahmen der Diplom-Arbeit fithren Sie als
Teilnehmer zwei ganztdgige Beratungen als Image-Consultant durch
- bei einem Herrn und einer Dame. Die einzelnen Beratungsschritte
werden protokolliert und das Ergebnis zusammengefasst. Bei bestan-
dener Prifung erwerben die Seminarteilnehmer das Diplom der TYP
Akademie “Image-Consultant”. Hohepunkt Ihrer Ausbildung ist die
jahrliche Absolvierungsfeier, zu der Sie im festlichen Rahmen mit
Ihrem Partner eingeladen werden.

Bequeme Monatsraten

Das modulare Ausbildungs-Konzept bietet Ihnen neun schriftliche
Studieneinheiten und neun Seminare zu einem besonders giinsti-
gen Preis. Die monatlichen Beitrage liegen jeweils bei Euro 190,-

(+ MwsSt.). Bereits nach der Basis-Ausbildung zum/zur TYP Berater/in
konnen Sie eigene Kunden beraten und mit ein bis zwei Beratungen
im Monat die Ausbildung finanzieren. Bitte fordern Sie kostenlos und
unverbindlich ein Vertragsmuster an.

Sie sparen Steuern

Wenn die Teilnahme an diesem Lehrgang Ihrem beruflichen Wei-
terkommen in Ihrem erlernten und ausgeiibten Beruf dient, ist der
Nachweis einer Fortbildungsmaf3nahme gegeben. Sie kénnen die
entstehenden Kosten von Ihrem zu versteuernden Einkommen ab-
setzen. Und zwar als ,Werbungskosten“ oder als ,,Sonderausgaben®.
Was genau fiir Sie gilt, hdngt vom Kurs und dem ausgeiibten Beruf
ab. Bitte informieren Sie sich iber Ihre personliche Steuerersparnis
bei Ihrem Finanzamt.

Die TYP Akademie-Vertrauensgarantie

Manchmal kommt es anders, als man geplant hat. Das kann zu einer
Verzdgerung in der Ausbildung fithren oder es wird sogar notig, dass
die Ausbildung ganz abgebrochen werden muss. Mit der TYP Aka-
demie-Vertrauensgarantie wird jedes Risiko fiir Sie ausgeschlossen,
denn Sie konnen sich jederzeit wieder abmelden. Sie zahlen lediglich
die féllige Anmeldegebiihr und die bis dahin besuchten Seminare.
Fiir Thre Seminaranmeldung nutzen Sie bitte die Anmeldung aus
dem Seminarprogramm und beachten Sie die Teilnahmebedingun-
gen. Am besten melden Sie sich noch heute zu Ihrer Ausbildung zum
Image-Consultant an. Wir freuen uns darauf, Sie personlich kennen
zu lernen!

“Ich empfinde den Beruf des Image-
Consultant als eine vielseitige und
herausfordernde Téatigkeit. Der Aus-
bildungslehrgang ,Image-Consultant”
gibt mir fir meine Téatigkeit viel Basis-
wissen und ein gutes Fundament.”

STARTEN SIE JETZT DURCH

»~Entwicklungshelfer” in Sachen Stil:

Als Image-Consultant helfen Sie Ihrem Kunden, seine besten Seiten
zum Vorschein zu bringen. Sie analysieren sein Erscheinungsbild
und zeigen die Potenziale auf, die in einem iiberzeugenden AuBeren
stecken. Nach der Ermittlung des “Farbtyps” des Kunden beraten Sie
ihn zu Fragen der Bekleidung, des Make-ups, Schmuck, der Haar-
farbe und Accessoires. Ihre berufliche Kompetenz reicht nach der
Ausbildung noch viel weiter — auf Wunsch beraten Sie Ihre Kunden
auch zum Thema “stilgerechter Umgang mit Geschéftspartnern und
Mitmenschen”.

Naturell und Temperament eines

Menschen bekennt Farbe:

In ihren Urspriingen geht die Methode der Farbanalyse zuriick auf
Johannes Itten (1888-1967), einem Schweizer Maler, Kunsthistoriker
und einer der Griinder des Bauhauses. Johannes Itten entwickelte
unter anderem die Theorie der ,subjektiven Farben®. Denn er beob-
achtete, dass jedem Menschen bestimmte Farbtone und Farbstufen
entsprechen. Diese Farben sind je nach Aussehen, Temperament und
Charakter unterschiedlich. Alle Farben, die zum Naturell passen, be-
einflussen das Aussehen eines Menschen positiv.

Die Natur als Leitsystem:

Suzanne Caygill, eine amerikanische Kiinstlerin entwickelte 1942 die-
se Theorie weiter und schuf das Schema der ,vier Jahreszeitentypen®.
Nach diesem Schema passen zu jedem Typus von Mensch die Farben
einer Jahreszeit ganz besonders gut. Denn ein bestimmter Farbton
von Haut-, Augen- und Haarfarbe harmonisiert speziell mit einer der
Jahreszeiten. Die Natur bietet pro Jahreszeit Farbabstimmungen in

so vielen feinen Nuancen, dass jeder auf eine grof3e Palette an stim-
migen Farben zugreifen kann. Mit diesem Kurs konnen Sie fiir IThre
Kunden die Richtigen herausfinden und somit optimal beraten!




sJedes Seminar meiner Ausbildung zum
Image-Consultant war es wert, besucht
zu werden. AuBer dem Fachwissen, das
von kompetenten Trainern und in an-

genehmer Atmosphére vermittelt wird,

. _|INHALTE DER AUSBILDUNG

Optische Vorziige optimal unterstreichen:

Ist der Farbtyp ermittelt, wird eine Gesichtsanalyse fiir das vorteilhaf-
te Make-up, Frisur, Haarfarbe und ggf. Brille erstellt. Dabei geben Sie
als Image-Consultant Ratschlédge, wie optische Vorziige der Kunden
unterstrichen werden, wahrend weniger attraktive Merkmale in den
Hintergrund riicken. Als Image-Consultant bieten Sie Figuranalysen
an und bieten praktische Empfehlungen zur Schnittfiihrung, zum
Stoff und zur Musterung der Kleidung. Auf Wunsch begleiten Sie
Ihre Kunden beim Mode-Einkauf und stellen sicher, dass die Klei-
dungsstiicke sowohl zum Korperbau als auch zu der gegenwértigen
bzw. angestrebten Position, zum Lebensstil und der Personlichkeit
der/des Kundin/Kunden passen. Und wie durch Linienfiihrungen,
Stoff-Materialien und Musterungen die Vorziige Ihres Kunden unter-
strichen und Problemzonen kaschiert werden.

Chic & Stil:

Aber nicht nur der optische Eindruck z&hlt. Stilvoll iberzeugen heif3t
auch, mit den Spielregeln im gesellschaftlichen Umgang vertraut zu
sein. Deshalb kénnen Image-Consultants selbstverstédndlich auch das
A und O des guten Benehmens vermitteln.

Zusatzlich lernen Sie, wie Sie Beratungsgesprache aufbauen und wie
Sie Werbung in eigener Sache betreiben kdnnen. Denn viele von
Ihnen mochten vielleicht selbststéndig arbeiten. In diesem Fall erfah-
ren Sie gleich durch den Kurs, wie Sie Kunden gewinnen.

Eine neue Welt voller Moéglichkeiten

Vorrangig werden unsere Akademie-Absolventen als selbststdndige
Image-Consultants tdtig, entweder als zweites Standbein neben ei-
nem anderen Beruf oder als neue Existenzgrundlage. Farb- und Stil-
beratung kann auch als eine zusétzliche Dienstleistung im Rahmen
einer bereits bestehenden Selbststdndigkeit (z. B. Kosmetikstudio,
Friseurgeschéft u. &.) angeboten werden.

lernt man eine Menge uber sich selbst. “

Wer eignet sich zum

Image-Consultant?

Sie sollten ein kommunikativer Typ sein und Spaf3 daran haben,
andere Menschen zu beraten. Es sollte Ihnen Freude machen, wenn
sich Kunden durch Ihre Beratung wirkungsvoll prasentieren und
ihren beruflichen oder personlichen Erfolg steigern konnen. Wenn
selbststdndiges Arbeiten fiir Sie eine spannende Herausforderung ist,
wenn Sie den freiberuflichen Einstieg in eine abwechslungsreiche
Tétigkeit suchen, Sie eine ehemalige Filhrungskraft mit kreativem
Talent sind oder Ihr bisheriges Dienstleistungsangebot erweitern
mochten, dann eignen Sie sich hervorragend fiir die Beratung von
Geschaftskunden.

Wir suchen echte Personlichkeiten

Seit 1995 bildet die TYP Akademie Farb-, Stil- und Imageberater auf
der Basis des christlichen Menschen-Bildes aus. Wir sind tiberzeugt,
dass jeder Mensch ein Original ist — einmalig in seiner Persénlichkeit,
einmalig in seinem Erscheinungsbild und seiner Statur. Jede/r Be-
raterIn genief3t eine besondere Vertrauensstellung bei den Kunden.
Deshalb spielt die personliche Ethik und die emotionale Kompetenz
eine wichtige Rolle. Viele Kunden suchen nach Berater-Persdnlichkei-
ten, die ihren eigenen Stil entwickeln und authentisch auftreten. Aus
diesem Grund verstehen wir die 24 Monate als Ausbildungs-Prozess,
der Sie auch in Ihrer eigenen Entwicklung einen wichtigen Schritt
weiterbringt.

Welche Voraussetzungen

sollten Sie mitbringen?

Wenn Sie den Lehrgang beruflich nutzen mochten, ist der Haupt-
schulabschluss von Vorteil sowie eine abgeschlossene Berufsausbil-
dung oder Berufserfahrung, zum Beispiel in den Bereichen Friseur-
handwerk, Kosmetik. Falls Sie sich selbststdndig machen mdochten, ist
auch unternehmerisches Talent von Nutzen. Wenn Sie den Lehrgang
hingegen ausschlieBlich privat nutzen méchten, ist keine spezielle
Vorbildung notwendig, um ihn erfolgreich zu absolvieren.

Originalitat und Geschmack

In der Farb- und Stilberatung haben Sie mit Asthetik und mit Men-
schen zu tun. Dafiir brauchen Sie selbst ein gepflegtes AufBeres, ein
gutes Farbgefiihl, Interesse an Schonheit und Stil. AuBerdem sollten
Sie ein freundliches Wesen haben und die Fdhigkeit, mit Menschen
umzugehen, zuzuhéren und sich gut auszudriicken. Auch brauchen
Sie Einfiihlungsvermogen in die berufliche oder private Situation
Ihrer Kunden, um sie passend beraten zu konnen. Nicht zuletzt aber
brauchen Sie Taktgefiihl.




“Die fundierten und umfassenden
Seminare waren ein grofSer Gewinn
fir mich personlich. Ich bin dankbar
fir die Befahigung, anderen wert-

volle Tipps und Tricks im Umgang Einheit Lernziele Lerninhalte

mit AUftreten, Schonheit und Selbst- 3. Stilberatung  Sie reflektieren tiber den Begriff “Mode” * Geschichte der Mode
. 0 e o Frauen e Sie identifizieren die sechs Grundtypen ¢ Mode und Stil

wertgefiihl weitergeben zu konnen. e . Die Figur

e Sie kennen die sechs Hauptstilrichtungen ¢ Die Stilanalyse
» Sie konnen eine Stilrichtung unter Beriick- ¢ Die weiblichen Grundtypen
sichtigung der Korpersilhouette empfehlen ¢ Die weiblichen Stilrichtungen

¢ Sie befassen sich mit Linienfiihrungen, ¢ Optische Grundregeln
Materialien und Musterungen ¢ Praktische Tipps fiir jede Figur
ua * Sie wissen, wie Problemzonen iiberspielt ¢ Accessoires
IHRE PERSONLICHEN LERNZIELE und Figurvorziige betont werden kénnen

» Sie setzen Accessoires (Schuhe, Giirtel,
Schmuck, Foulards, Krawatten ...)

Lernen Sie die Mittel des Image-Designs kennen. Als angehender gekonnt ein

Image-Consultant erfahren Sie, wie eine typgerechte Business-

Garderobe aufgebaut wird. Die schriftlichen Studieneinheiten und 4. Make-up und  Sie kennen wichtige Fachbegriffe im » Geschichte und kulturelle
die praxisgerechten Seminare vermitteln Ihnen umfangreiches Hair-Styling Bereich “Make-up” Bedeutung des Schminkens
Wissen, um in dieser innovativen Branche als professioneller Berater « Sie identifizieren die vier typischen S DiclGesichisformen
Zu starten. Gesichtsformen « Das typgerechte Make-up
¢ Sie kennen die typgerechten Make-up- ¢ Die typgerechte Frisur
Farben fiir die vier Jahreszeiten
. q - q * Die Grundtechniken des Schminkens
Einheit Lernziele Lerninhalte » Sie konnen die Vorziige eines Gesichts
durch Make-up betonen
1. Farbtheorie + ¢ Die Kursteilnehmer/innen erhalten ¢ Licht und Sehen « Sie gleichen die Schwierigkeiten eines
Farbenlehre Einblick in die physikalische und e Zwei Farbsysteme Gesichts durch Make-up aus
physiologische Entstehung von Farben e Lichtfarben und Korperfarben « Sie konnen eine typgerechte Frisur
e Sie lernen Komplementdrfarben und ihre ¢ Mischungen und Kontraste empfehlen
Mischungen kennen ¢ Farbkreis und Farbkontraste
* Sie konnen zwischen warmen und * Psychologe der Farben 5. Umgangsformen < Sie fassen Umgangsformen als kultur-und ¢ Geschichte der Etikette
kalten Farben unterscheiden e Der Begriff der Farbharmonie

«  Sie kennen die in beruflichen Bereichen zeitabhdngige gesellschaftliche Regeln auf ¢ Knigge heute

{iblichen Farbordnungssysteme * Sie verstehen die Regeln des guten ¢ Spielregeln beim Begrii3en
«  Sie kennen die Wirkugrll yvon Farben Benehmens als Spielregeln, die den e Vorstellen und Bekanntmachen
bzw Farbzusammenstgllun en Alltag erleichtern ¢ Die korrekte Anrede
: g ¢ Sie kennen die Regeln, die beim ¢ Spielregeln im 6ffentlichen
2. Farbberatung ¢ Sie kennen die Geschichte der Farbanalyse ¢ Die Geschichte und die Grund- ?ﬁgﬁgslﬁe\lﬁéﬁﬁ tee 1111 und Bekannt . Il;itl?sgicher Allta
¢ Sie sind mit den Basiselementen der lagen des Jahreszeitenprinzips «  Die korrekte Ar?re de im Privat +  Die Bedeutun d?er
Farbanalyse vertraut * Grundlagen der Farbanalyse und Berufsleben Kérpersprachg
e Siek die Kriteri e Anteil d Tend
B1:s ti(;:;ir; lgesrlg::&r;lzolgts . F;lf- ll)(;flfler;enzizme:zen * Sie kennen einige wichtige Grund- ¢ Regeln fiir ein erfolgreiches
. g . . g regeln fiir ein harmonisches Miteinander Vorstellungsgesprach
* Sie beherrschen die Grundlagen des * Die Farbpaletten . . . .
. .. . im offentlichen Leben und im Berufsalltag ¢ Tischkultur
Jahreszeitenprinzips e Durchfithrung des Farbtests «  Sie kennen die Umaanasformen. die bei
» Sie kennen die Farbpalette fiir jeden * Planung einer Grundgarderobe einermn Vors tellungsgg]]esgréch unc,l einer
Farbtyp *  Typgerechte Haartonung Prasentation zu beachten sind
e Sie wissen, wie eine Grundgarderobe e Make-up und Accessoires . . . .
. e Sie konnen die Umgangsformen, die bei
geplant wird

Tisch zu beachten sind, umsetzen.




Einheit
6.

Stilberatung
Manner

7. Imageberatung

8. Personlichkeit
und Beratung

9 . Marketing

Lernziele

Sie konnen die finf Grundtypen von

Korperbau identifizieren

Sie kennen die fiinf Hauptstilrichtungen
Sie empfehlen eine Stilrichtung unter
Berticksichtigung der Korpersilhouette
Sie befassen sich mit Stilelementen wie
Linienfithrungen, Materialien und

Musterungen

Sie wissen, wie Problemzonen iiberspielt

und Figurvorziige betont werden
koénnen

Sie koénnen Accessoires (Schuhe, Giirtel,
Krawatten, Aktenkoffer ...) gekonnt einset-

zen

Sie wissen, wie das personliche Image

aufgebaut wird

Sie kennen die Grundsatze des Auftretens

Sie wissen, wie man sein eigenes

Image kritisch hinterfragt und fiir das
personliche Fortkommen Konsequenzen

ziehen kann

Sie wissen, wie eine Business-Garderobe zu
einem wesentlichen Mittel zur Darstellung

der eigenen Personlichkeit wird

Sie wissen, wie sie Nervositat und

Anspannung vor Beratungen abbauen

Sie wissen, wie Sie eine positive
Beratungsatmosphére schaffen

Sie wissen, wie Sie Vertrauen zu den

Kunden aufbauen
Sie wissen, wie Sie die speziellen

Bediirfnisse Ihrer Kunden ermitteln
Sie wissen, wie Sie mit Fragen und

Einwdnden umgehen

Sie wissen, wie wichtig es ist, Zielgruppen

zu definieren

Sie nutzen Wege, wie Sie Werbung in

eigener Sache machen konnen
Sie wissen, wie Sie Ihr Gewerbe
kompetent verwalten

Sie wissen, wie Sie zu Ihren Kunden

Kontakt pflegen kénnen
Sie wissen, wie Sie ein gutes

Kontaktnetzwerk aufbauen kénnen

Lerninhalte

Die Figur

Die Stilanalyse

Die ménnlichen Grundtypen
Die ménnlichen Stilrichtungen
Optische Grundregeln
Praktische Tipps fiir jede Figur
Accessoires

Der Business-Dress

Was ist Schénheit?
Frauenbilder in der Geschichte
Ménnerbilder in der Geschichte
Die gesellschaftlichen Rollen
von Mann und Frau

Wie entwickle ich ein
authentisches Image?

Die Mittel des Image-Designs
Ablauf der Imageberatung
Dresscodes im Business-Alltag
Garderobenplanung

Beratung ist Kommunikation
Aktives Zuhoren

Personliches Profil
Uberzeugend auftreten
Selbstwahrnehmung

Die Personlichkeit des Kunden
Das Beratungsgesprach
Ablauf der Beratung

Die richtige Strategie
Werbung in eigener Sache
Kontakt mit der Presse
Pressetexte schreiben
Anzeigen und Prospekte
gestalten
Geschaftsverwaltung
Aktiver Kundendienst
Erfolgreiche Netzwerke

ERFOLGSGESCHICHTEN AUS DER PRAXIS

»Zu behaupten, der Weg zum Image-Consultant sei leicht und man kénne damit
sofort das groBe Geld verdienen, wére so nicht richtig. Und dennoch wiirde ich
diesen Weg jederzeit wieder gehen! Ich mdéchte keinen Moment meiner Ausbildung
missen, nicht die positive Atmosphére, nicht die personlichen Erfahrungen und vor
allem nicht die vielen liebenswerten Menschen, die ich kennen lernen durfte. Dann
sind da ja auch die immer wieder neuen, begliickenden Momente, die jede neue
Beratung mit sich bringt und die die Umsetzung des Erlernten so sehr erleichtern.
Und mit personlichem Engagement und Ausdauer erreicht man auch die finanzielle
Bestatigung fiir seine Bemithungen. Die Ausbildung zum Image-Consultant war eine
der besten Entscheidungen meines Lebens und eine groB3e Bereicherung fiir meine
gesamte Personlichkeit!”

Brigitte Grotz, D-97953 Koénigheim

,Ich empfinde den Beruf des Image-Consultant als eine vielseitige und herausfordern-
de Téatigkeit. Mir gefallen die Kurse wirklich gut und ich genieBe die herzliche Stim-
mung. Der Ausbildungslehrgang ,Image-Consultant® gibt mir fir meine Tatigkeit viel
Basiswissen und ein gutes Fundament. Die Kurse sind professionell organisiert und
gut strukturiert. Die Unterlagen sind umfangreich und die Seminarleiter kompetent
und motivierend. Ich bin iiberzeugt, mit der TYP Akademie eine gute Wahl getroffen
zu haben.”

Elsbeth Weiss, CH-9055 Biihler

»Die von der TYP Akademie angebotene Ausbildung zum Typberater fiir Farbe, Stil
und Image, war mit Abstand die beste, die ich im deutschsprachigen Raum finden
konnte. Vom Preis-Leistungs-Verhéltnis sehr empfehlenswert.“

Dirk Pfister, D-68229 Mannheim

,Jedes Seminar meiner Ausbildung zum Image-Consultant war es wert, besucht zu
werden. AuBBer dem Fachwissen, das von kompetenten Trainern und in angenehmer
Atmosphére vermittelt wird, lernt man eine Menge tiber sich selbst. Die Entwicklung
und Festigung der eigenen Personlichkeit ist fiir mich eine sehr positive Konsequenz
dieser Ausbildung.

Als ganz groB3e Pluspunkte empfinde ich auch das Networking innerhalb von TYP
Color, die Regionalgruppen sowie eine Mentorin in der Anfangsphase der Ausbil-
dung. Nicht zu vergessen die Qualitdtsschulungen, die eine stdndige Fortbildung
gewahrleisten. Alles in allem eine runde Sache, professionell und mit Weitblick.

Die Ausbildung stellt fir mich eine groB3e Herausforderung dar — aber ich bin sehr
froh, diese Herausforderung angenommen zu haben.*

Angelika Sylle, D-86807 Buchloe

»Die Ausbildung zum Image-Consultant hat mich in jeder Hinsicht begeistert. Ger-
ne denke ich an die fundierten und umfassenden Seminare zuriick, die ein grof3er
Gewinn fiir mich personlich waren. Das eigene Wachstum und die Verdnderung zu
beobachten war ein tolles Erlebnis und ich bin dankbar fiir die Befdhigung, anderen
wertvolle Tipps und Tricks im Umgang mit Auftreten, Schonheit und Selbstwertge-
fiihl weitergeben zu kénnen. ,Die Schwierigkeit besteht nicht darin, dass es keine
schonen Wirklichkeiten gibt, sondern darin, dass so wenige sie erkennen, wenn wir
ihnen begegnen.“ (Georg Bernhard Shaw) Schon, dass ich beim Entdecken helfen
darf!”

Michaela Decker, D-47877 Willich
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