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E R F O L G  M I T  S T I L

Sie möchten beruflich weiterkommen oder sich selbstständig machen?
Vielleicht haben Sie den Schritt in die Selbstständigkeit bereits gewagt, möchten aber 
Ihre Dienstleistung durch besondere Angebote erweitern? Dann sollten Sie jetzt nicht 
zögern. Nutzen Sie den Trend der Nachfrage, um als persönlicher Image-Consultant im 
Geschäft zu sein.

Wer heute im Business oder im Privatleben erfolgreich sein möchte, muss sich vorteil-
haft präsentieren und überzeugend auftreten. Darum möchten immer mehr Menschen 
wissen, mit welchen Farben und welchem Stil sie ihren Typ vorteilhaft unterstreichen 
können. Und somit steigt der Bedarf nach einer persönlichen Image-Beratung an. 

Für Ihren Start als professionelle/r Berater/in im Business-Bereich erhalten Sie durch 
die TYP Akademie eine umfassende 24-monatige Ausbildung. Diese können Sie auch 
neben Familie oder Ihrer jetzigen beruflichen Tätigkeit absolvieren. Das modulare 
Ausbildungs-Konzept bietet Ihnen neun Seminare zu besonders günstigen monatlichen 
Beiträgen zu jeweils Euro 190,- (+MwSt.). Und schon nach der Basis-Ausbildung zum/zur 
TYP Berater/in können Sie eigene Kunden beraten. Das heißt, dass durch bereits ein bis 
zwei Beratungen im Monat sich Ihre Ausbildung “selbst” finanziert.

Sie benötigen kein großes Startkapital, sondern können sofort loslegen. Selbstverständ-
lich mit der TYP Akademie-Vertrauensgarantie: Gibt es während Ihrer Ausbildung 
unerwartete Schwierigkeiten, können Sie Ihren Ausbildungsvertrag jederzeit stoppen. 
Sie bezahlen nur die Anmeldegebühr und die bis dahin besuchten Seminare zum regu-
lären Preis – und keinen Pfennig mehr!

Keine Angst, Sie werden nicht allein gelassen: Um Sie beim Start in die Selbstständig-
keit zu unterstützen, bieten wir Ihnen direkt nach der Basis-Ausbildung die Möglichkeit 
an, sich mit anderen Beratern zum Co-Mentoring in einer Kleingruppe zu treffen. 
Nutzen Sie die Gelegenheit zum persönlichen Erfahrungsaustausch in Ihrer Region. 
Der Abschluss der gesamten Ausbildung befähigt Sie als Image-Consultant im Business-
Bereich professionelle Imageberatungen anzubieten. 

Nutzen Sie dieses neue zukunftsorientierte Ausbildungs-Konzept jetzt für Ihren persön-
lichen Erfolg. 

Wir freuen uns auf Sie! Herzlichst

Ilona Dörr-Wälde & Rainer Wälde, Leiter der TYP Akademie
Mitglied der Association of Image Consultants International (AICI)

HAUPTBERUFL ICH  ODER  
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S T U D I E N P R O G R A M M  
I H R  M O D U L A R E S

„Die Ausbildung hat mir gut gefallen. 

Da es zwischen den einzelnen Semi-

naren immer wieder genug Zeit zur 

praktischen Anwendung gab, konnte 

der sehr umfangreiche Stoff sich 

setzen.“

Schriftl. Studieneinheiten Seminareinheiten Praxiseinheiten

Schriftliche Studieneinheit 
Farbtheorie und Farbenlehre

Schriftliche Studieneinheit 
Farbberatung

Schriftliche Studieneinheit 
Stilberatung für Frauen

Basis-Ausbildung
TYP- Beratung

Schriftliche Studieneinheit 
Make-up und Frisur

Training
TYP Beratung für Frauen

Seminar Visagismus

Seminar Hairstyling

Schriftliche Studieneinheit 
Stilberatung für Männer

Training Visagismus 
und Hairstyling

Seminar Image Mann

Schriftliche Studieneinheit 
Umgangsformen

Training 
TYP Beratung für Männer

Seminar Umgangsformen

Seminar Präsentation

Schriftliche Studieneinheit 
Grundlagen der Beratung

Vortrag 
Umgangsformen

Seminar DISG und Beratung

Schriftliche Studieneinheit 
Imageberatung

Seminar Image Frau

Schriftliche Studieneinheit 
Selbstvermarktung

Training 
Imageberatung

Seminar Marketing

Diplomarbeit

A U S B I L D U N G  I M  B A U K A S T E N S Y S T E M  

Seit 1998 gibt es eine zunehmende Nachfrage nach qualifi zierter 
Business-Beratung im Bereich Corporate Image. Firmen und Selbst-
ständige fragen nach kompetenten Persönlichkeiten, die sie beim 
Aufbau einer typgerechten Businessgarderobe beraten können. Ge-
fragt sind sowohl Mitarbeiter-Schulungen als auch Einzel-Coaching.

Auf dieser Basis  hat die TYP Akademie in den letzten Jahren ein 
modulares Ausbildungskonzept entwickelt, das die wichtigsten Kern-
kompetenzen vermittelt und einen Start als selbstständiger Image-
Consultant ermöglicht.

Seit 2002 bietet die TYP Akademie als erster und derzeit einziger 
Anbieter auf dem Markt eine 24-monatige Ausbildung zum Image-
Consultant an. Es kombiniert die pädagogischen Vorteile des Fernstu-
diums mit Praxis-Seminaren, bei denen anerkannte Experten Ihnen 
ihr Fachwissen weitergeben. Als dritte Ebene kommt die persönliche 
Beratung Ihrer Kunden hinzu, um das Gelernte direkt in die Praxis 
umzusetzen. Ziel der Ausbildung ist die Diplom-Arbeit, bei der das 
Gelernte vertieft und refl ektiert wird. 

Die Ausbildung wird primär von Damen in Anspruch genommen, es 
gibt aber auch interessierte Herren, die als professionelle/r Berater/in 
in den Beruf  treten möchten. Durch die günstigen Ratenzahlungen 
von 190 Euro im Monat (+Mwst.) ist es auch Arbeitslosen und Fa-
milienfrauen möglich, sich selbstständig zu machen. Gegenwärtig 
befi nden sich 50 Damen und zwei Herren in ihrer Ausbildung zum 
Image-Consultant. Die Nachfrage ist steigend. 

Ihr Werbeauftritt im Verbund 
Direkt nach der Basisausbildung TYP Beratung können Sie Mitglied 
im TYP Color-Netzwerk werden. Nach Abschluss der zweijährigen 
Ausbildung haben Sie die Möglichkeit, sich für eine Aufnahme in das 
Business-Team TYP Consult zu bewerben. Die beiden Internet-Platt-
formen sind unter www.typcolor.de und www.typconsult.de im Netz.
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S TA R T E N  S I E  J E T Z T  D U R C H

”Ich empfi nde den Beruf des Image- 

Consultant als eine vielseitige und 

herausfordernde Tätigkeit. Der Aus-

bildungslehrgang „Image-Consultant“ 

gibt mir für meine Tätigkeit viel Basis-

wissen und ein gutes Fundament.”  

9.

10.

11.

12.
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Teilnahme-Zertifi kate und Abschluss-Diplom
Bei erfolgreicher Teilnahme erhalten Sie nach jedem Seminar ein 
Zertifi kat der TYP Akademie. Sie weisen den jeweiligen Abschluss aus 
und sind  gleichzeitig ein Qualifi kationsnachweis für die umfassen-
den Kenntnisse, die Sie auf diesem Gebiet erworben haben.

Zum Abschluss der 24-monatigen Ausbildung schreiben Sie als Teil-
nehmer eine Diplom-Arbeit, in der die Inhalte der neun schriftlichen 
Studien-Einheiten und der neun Seminare praktisch vertieft und 
umgesetzt werden. Im Rahmen der Diplom-Arbeit führen Sie als 
Teilnehmer zwei ganztägige Beratungen als Image-Consultant durch 
– bei einem Herrn und einer Dame. Die einzelnen Beratungsschritte 
werden protokolliert und das Ergebnis zusammengefasst. Bei bestan-
dener Prüfung erwerben die Seminarteilnehmer das Diplom der TYP 
Akademie “Image-Consultant”. Höhepunkt Ihrer Ausbildung ist die 
jährliche Absolvierungsfeier, zu der Sie im festlichen Rahmen mit 
Ihrem Partner eingeladen werden.
 

Bequeme Monatsraten
Das modulare Ausbildungs-Konzept bietet Ihnen neun schriftliche 
Studieneinheiten und neun Seminare zu einem besonders günsti-
gen Preis. Die monatlichen Beiträge liegen jeweils bei Euro 190,- 
(+ MwSt.). Bereits nach der Basis-Ausbildung zum/zur TYP Berater/in 
können Sie eigene Kunden beraten und mit ein bis zwei Beratungen 
im Monat die Ausbildung fi nanzieren. Bitte fordern Sie kostenlos und 
unverbindlich ein Vertragsmuster an.

Sie sparen Steuern
Wenn die Teilnahme an diesem Lehrgang Ihrem berufl ichen Wei-
terkommen in Ihrem erlernten und ausgeübten Beruf dient, ist der 
Nachweis einer Fortbildungsmaßnahme gegeben. Sie können die 
entstehenden Kosten von Ihrem zu versteuernden Einkommen ab-
setzen. Und zwar als „Werbungskosten“ oder als „Sonderausgaben“. 
Was genau für Sie gilt, hängt vom Kurs und dem ausgeübten Beruf 
ab. Bitte informieren Sie sich über Ihre persönliche Steuerersparnis 
bei Ihrem Finanzamt.

Die TYP Akademie-Vertrauensgarantie
Manchmal kommt es anders, als man geplant hat. Das kann zu einer 
Verzögerung in der Ausbildung führen oder es wird sogar nötig, dass 
die Ausbildung ganz abgebrochen werden muss. Mit der TYP Aka-
demie-Vertrauensgarantie wird jedes Risiko für Sie ausgeschlossen, 
denn Sie können sich jederzeit wieder abmelden. Sie zahlen lediglich 
die fällige Anmeldegebühr und die bis dahin besuchten Seminare. 
Für Ihre Seminaranmeldung nutzen Sie bitte die Anmeldung aus 
dem Seminarprogramm und beachten Sie die Teilnahmebedingun-
gen. Am besten melden Sie sich noch heute zu Ihrer Ausbildung zum 
Image-Consultant an. Wir freuen uns darauf, Sie persönlich kennen 
zu lernen!

„Entwicklungshelfer” in Sachen Stil: 
Als Image-Consultant helfen Sie Ihrem Kunden, seine besten Seiten 
zum Vorschein zu bringen. Sie analysieren sein Erscheinungsbild 
und zeigen die Potenziale auf, die in einem überzeugenden Äußeren 
stecken. Nach der Ermittlung des “Farbtyps” des Kunden beraten Sie 
ihn zu Fragen der Bekleidung, des Make-ups, Schmuck, der Haar-
farbe und Accessoires. Ihre berufl iche Kompetenz reicht nach der 
Ausbildung  noch viel weiter – auf Wunsch beraten Sie Ihre Kunden 
auch zum Thema “stilgerechter Umgang mit Geschäftspartnern und 
Mitmenschen”.

Naturell und Temperament eines 
Menschen bekennt Farbe: 
In ihren Ursprüngen geht die Methode der Farbanalyse zurück auf 
Johannes Itten (1888-1967), einem Schweizer Maler, Kunsthistoriker 
und einer der Gründer des Bauhauses. Johannes Itten entwickelte 
unter anderem die Theorie der „subjektiven Farben“. Denn er beob-
achtete, dass jedem Menschen bestimmte Farbtöne und Farbstufen 
entsprechen. Diese Farben sind je nach Aussehen, Temperament und 
Charakter unterschiedlich. Alle Farben, die zum Naturell passen, be-
einfl ussen das Aussehen eines Menschen positiv.

Die Natur als Leitsystem: 
Suzanne Caygill, eine amerikanische Künstlerin entwickelte 1942 die-
se Theorie weiter und schuf das Schema der „vier Jahreszeitentypen“. 
Nach diesem Schema passen zu jedem Typus von Mensch die Farben 
einer Jahreszeit ganz besonders gut. Denn ein bestimmter Farbton 
von Haut-, Augen- und Haarfarbe harmonisiert speziell mit einer der 
Jahreszeiten. Die Natur bietet pro Jahreszeit Farbabstimmungen in 
so vielen feinen Nuancen, dass jeder auf eine große Palette an stim-
migen Farben zugreifen kann. Mit diesem Kurs können Sie für Ihre 
Kunden die Richtigen herausfi nden und somit optimal beraten!
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„Jedes Seminar meiner Ausbildung zum 

Image-Consultant war es wert, besucht 

zu werden. Außer dem Fachwissen, das 

von kompetenten Trainern und in an-

genehmer Atmosphäre vermittelt wird, 

lernt man eine Menge über sich selbst. “ 

 I N H A LT E  D E R  A U S B I L D U N G

Optische Vorzüge optimal unterstreichen: 
Ist der Farbtyp ermittelt, wird eine Gesichtsanalyse für das vorteilhaf-
te Make-up, Frisur, Haarfarbe und ggf. Brille erstellt. Dabei geben Sie 
als Image-Consultant Ratschläge, wie optische Vorzüge der Kunden 
unterstrichen werden, während weniger attraktive Merkmale in den 
Hintergrund rücken. Als Image-Consultant bieten Sie Figuranalysen 
an und bieten praktische Empfehlungen zur Schnittführung, zum 
Stoff und zur Musterung der Kleidung. Auf Wunsch begleiten Sie 
Ihre Kunden beim Mode-Einkauf und stellen sicher, dass die Klei-
dungsstücke sowohl zum Körperbau als auch zu der gegenwärtigen 
bzw. angestrebten Position, zum Lebensstil und der Persönlichkeit 
der/des Kundin/Kunden passen. Und wie durch Linienführungen, 
Stoff-Materialien und Musterungen die Vorzüge Ihres Kunden unter-
strichen und Problemzonen kaschiert werden.

Chic & Stil: 
Aber nicht nur der optische Eindruck zählt. Stilvoll überzeugen heißt 
auch, mit den Spielregeln im gesellschaftlichen Umgang vertraut zu 
sein. Deshalb können Image-Consultants selbstverständlich auch das 
A und O des guten Benehmens vermitteln.
Zusätzlich lernen Sie, wie Sie Beratungsgespräche aufbauen und wie 
Sie Werbung in eigener Sache betreiben können. Denn viele von 
Ihnen möchten vielleicht selbstständig arbeiten. In diesem Fall erfah-
ren Sie gleich durch den Kurs, wie Sie Kunden gewinnen.

Eine neue Welt voller Möglichkeiten
Vorrangig werden unsere Akademie-Absolventen als selbstständige 
Image-Consultants tätig, entweder als zweites Standbein neben ei-
nem anderen Beruf oder als neue Existenzgrundlage. Farb- und Stil-
beratung kann auch als eine zusätzliche Dienstleistung im Rahmen 
einer bereits bestehenden Selbstständigkeit (z. B. Kosmetikstudio, 
Friseurgeschäft u. ä.) angeboten werden.

Wer eignet sich zum 
Image-Consultant?
Sie sollten ein kommunikativer Typ sein und Spaß daran haben, 
andere Menschen zu beraten. Es sollte Ihnen Freude machen, wenn 
sich Kunden durch Ihre Beratung wirkungsvoll präsentieren und 
ihren berufl ichen oder persönlichen Erfolg steigern können. Wenn 
selbstständiges Arbeiten für Sie eine spannende Herausforderung ist, 
wenn Sie den freiberufl ichen Einstieg in eine abwechslungsreiche 
Tätigkeit suchen, Sie eine ehemalige Führungskraft mit kreativem 
Talent sind oder Ihr bisheriges Dienstleistungsangebot erweitern 
möchten, dann eignen Sie sich hervorragend für die Beratung von 
Geschäftskunden.

Wir suchen echte Persönlichkeiten
Seit 1995 bildet die TYP Akademie Farb-, Stil- und Imageberater auf 
der Basis des christlichen Menschen-Bildes aus. Wir sind überzeugt, 
dass jeder Mensch ein Original ist – einmalig in seiner Persönlichkeit, 
einmalig in seinem Erscheinungsbild und seiner Statur. Jede/r Be-
raterIn genießt eine besondere Vertrauensstellung bei den Kunden. 
Deshalb spielt die persönliche Ethik und die emotionale Kompetenz 
eine wichtige Rolle. Viele Kunden suchen nach Berater-Persönlichkei-
ten, die ihren eigenen Stil entwickeln und authentisch auftreten. Aus 
diesem Grund verstehen wir die 24 Monate als Ausbildungs-Prozess, 
der Sie auch in Ihrer eigenen Entwicklung einen wichtigen Schritt 
weiterbringt.    

Welche Voraussetzungen 
sollten Sie mitbringen?
Wenn Sie den Lehrgang berufl ich nutzen möchten, ist der Haupt-
schulabschluss von Vorteil sowie eine abgeschlossene Berufsausbil-
dung oder Berufserfahrung, zum Beispiel in den Bereichen Friseur-
handwerk, Kosmetik. Falls Sie sich selbstständig machen möchten, ist 
auch unternehmerisches Talent von Nutzen. Wenn Sie den Lehrgang 
hingegen ausschließlich privat nutzen möchten, ist keine spezielle 
Vorbildung notwendig, um ihn erfolgreich zu absolvieren.

Originalität und Geschmack
In der Farb- und Stilberatung haben Sie mit Ästhetik und mit Men-
schen zu tun. Dafür brauchen Sie selbst ein gepfl egtes Äußeres, ein 
gutes Farbgefühl, Interesse an Schönheit und Stil. Außerdem sollten 
Sie ein freundliches Wesen haben und die Fähigkeit, mit Menschen 
umzugehen, zuzuhören und sich gut auszudrücken. Auch brauchen 
Sie Einfühlungsvermögen in die berufl iche oder private Situation 
Ihrer Kunden, um sie passend beraten zu können. Nicht zuletzt aber 
brauchen Sie Taktgefühl.
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Einheit Lernziele Lerninhalte

Farbtheorie +
Farbenlehre

•

•

•

•

•

Die Kursteilnehmer/innen erhalten 
Einblick in die physikalische und 
physiologische Entstehung von Farben
Sie lernen Komplementärfarben und ihre 
Mischungen kennen
Sie können zwischen warmen und 
kalten Farben unterscheiden
Sie kennen die in berufl ichen Bereichen 
üblichen Farbordnungssysteme
Sie kennen die Wirkung von Farben 
bzw. Farbzusammenstellungen

•
•
•
•
•
•
•

Licht und Sehen
Zwei Farbsysteme 
Lichtfarben und Körperfarben
Mischungen und Kontraste
Farbkreis und Farbkontraste
Psychologie der Farben
Der Begriff der Farbharmonie

Farbberatung •
•

•

•

•

•

Sie kennen die Geschichte der Farbanalyse 
Sie sind mit den Basiselementen der 
Farbanalyse vertraut
Sie kennen die Kriterien zur 
Bestimmung des Hautkolorits
Sie beherrschen die Grundlagen des 
Jahreszeitenprinzips
Sie kennen die Farbpalette für jeden 
Farbtyp
Sie wissen, wie eine Grundgarderobe 
geplant wird

•

•
•
•
•
•
•
•
•

Die Geschichte und die Grund-
lagen des Jahreszeitenprinzips
Grundlagen der Farbanalyse 
Anteile und Tendenzen
Farb-Differenzierung
Die Farbpaletten
Durchführung des Farbtests
Planung einer Grundgarderobe
Typgerechte Haartönung 
Make-up und Accessoires

“Die fundierten und umfassenden 

Seminare waren ein großer Gewinn 

für mich persönlich. Ich bin dankbar 

für die Befähigung, anderen wert-

volle Tipps und Tricks im Umgang 

mit Auftreten, Schönheit und Selbst-

wertgefühl weitergeben zu können.” 

I H R E  P E R S Ö N L I C H E N  L E R N Z I E L E  

Lernen Sie die Mittel des Image-Designs kennen. Als angehender
Image-Consultant erfahren Sie, wie eine typgerechte Business-
Garderobe aufgebaut wird. Die schriftlichen Studieneinheiten und 
die praxisgerechten Seminare vermitteln Ihnen umfangreiches 
Wissen, um in dieser innovativen Branche als professioneller Berater 
zu starten.

1.

2 .

Einheit Lernziele Lerninhalte

Stilberatung
Frauen

•
•

•
•

•

•

•

Sie refl ektieren über den Begriff “Mode”
Sie identifi zieren die sechs Grundtypen 
von Körperbau
Sie kennen die sechs Hauptstilrichtungen
Sie können eine Stilrichtung unter Berück-
sichtigung der Körpersilhouette empfehlen
Sie befassen sich mit Linienführungen, 
Materialien und Musterungen
Sie wissen, wie Problemzonen überspielt 
und Figurvorzüge betont werden können
Sie setzen Accessoires (Schuhe, Gürtel, 
Schmuck, Foulards, Krawatten ...) 
gekonnt ein

•
•
•
•
•
•
•
•
•

Geschichte der Mode
Mode und Stil
Die Figur
Die Stilanalyse
Die weiblichen Grundtypen
Die weiblichen Stilrichtungen
Optische Grundregeln
Praktische Tipps für jede Figur
Accessoires

Make-up und 
Hair-Styling

•

•

•

•
•

•

•

Sie kennen wichtige Fachbegriffe im 
Bereich “Make-up”
Sie identifi zieren die vier typischen 
Gesichtsformen
Sie kennen die typgerechten Make-up-
Farben für die vier Jahreszeiten
Die Grundtechniken des Schminkens
Sie können die Vorzüge eines Gesichts 
durch Make-up betonen
Sie gleichen die Schwierigkeiten eines 
Gesichts durch Make-up aus
Sie können eine typgerechte Frisur 
empfehlen

•

•
•
•

Geschichte und kulturelle 
Bedeutung des Schminkens
Die Gesichtsformen
Das typgerechte Make-up
Die typgerechte Frisur

Umgangsformen •

•

•

•

•

•

•

Sie fassen Umgangsformen als  kultur- und 
zeitabhängige gesellschaftliche Regeln auf
Sie verstehen die Regeln des guten 
Benehmens als Spielregeln, die den 
Alltag erleichtern
Sie kennen die Regeln, die beim 
Begrüßen, Vorstellen und Bekannt-
machen heute gelten
Die korrekte Anrede im Privat- 
und Berufsleben
Sie kennen einige wichtige Grund-
regeln für ein harmonisches Miteinander 
im öffentlichen Leben und im Berufsalltag
Sie kennen die Umgangsformen, die bei 
einem Vorstellungsgespräch und einer 
Präsentation zu beachten sind
Sie können die Umgangsformen, die bei 
Tisch zu beachten sind, umsetzen.

•
•
•
•
•
•

•
•

•

•

Geschichte der Etikette
Knigge heute
Spielregeln beim Begrüßen
Vorstellen und Bekanntmachen
Die korrekte Anrede
Spielregeln im öffentlichen 
Leben
Berufl icher Alltag
Die Bedeutung der 
Körpersprache
Regeln für ein erfolgreiches 
Vorstellungsgespräch
Tischkultur

3.

4.

5.
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„Zu behaupten, der Weg zum Image-Consultant sei leicht und man könne damit 
sofort das große Geld verdienen, wäre so nicht richtig. Und dennoch würde ich 
diesen Weg jederzeit wieder gehen! Ich möchte keinen Moment meiner Ausbildung 
missen, nicht die positive Atmosphäre, nicht die persönlichen Erfahrungen und vor 
allem nicht die vielen liebenswerten Menschen, die ich kennen lernen durfte. Dann 
sind da ja auch die immer wieder neuen, beglückenden Momente, die jede neue 
Beratung mit sich bringt und die die Umsetzung des Erlernten so sehr erleichtern. 
Und mit persönlichem Engagement und Ausdauer erreicht man auch die finanzielle 
Bestätigung für seine Bemühungen. Die Ausbildung zum Image-Consultant war eine 
der besten Entscheidungen meines Lebens und eine große Bereicherung für meine 
gesamte Persönlichkeit!“ 
Brigitte Grotz, D-97953 Königheim

„Ich empfinde den Beruf des Image-Consultant als eine vielseitige und herausfordern-
de Tätigkeit. Mir gefallen die Kurse wirklich gut und ich genieße die herzliche Stim-
mung. Der Ausbildungslehrgang „Image-Consultant“ gibt mir für meine Tätigkeit viel 
Basiswissen und ein gutes Fundament. Die Kurse sind professionell organisiert und 
gut strukturiert. Die Unterlagen sind umfangreich und die Seminarleiter kompetent 
und motivierend. Ich bin überzeugt, mit der TYP Akademie eine gute Wahl getroffen 
zu haben.“  
Elsbeth Weiss, CH-9055 Bühler

„Die von der TYP Akademie angebotene Ausbildung zum Typberater für Farbe, Stil 
und Image, war mit Abstand die beste, die ich im deutschsprachigen Raum finden 
konnte. Vom Preis-Leistungs-Verhältnis sehr empfehlenswert.“ 
Dirk Pfister, D-68229 Mannheim

„Jedes Seminar meiner Ausbildung zum Image-Consultant war es wert, besucht zu 
werden. Außer dem Fachwissen, das von kompetenten Trainern und in angenehmer 
Atmosphäre vermittelt wird, lernt man eine Menge über sich selbst. Die Entwicklung 
und Festigung der eigenen Persönlichkeit ist für mich eine sehr positive Konsequenz 
dieser Ausbildung.
Als ganz große Pluspunkte empfinde ich auch das Networking innerhalb von TYP 
Color, die Regionalgruppen sowie eine Mentorin in der Anfangsphase der Ausbil-
dung. Nicht zu vergessen die Qualitätsschulungen, die eine ständige Fortbildung 
gewährleisten. Alles in allem eine runde Sache, professionell und mit Weitblick. 
Die Ausbildung stellt für mich eine große Herausforderung dar – aber ich bin sehr 
froh, diese Herausforderung angenommen zu haben.“ 
Angelika Sylle, D-86807 Buchloe

„Die Ausbildung zum Image-Consultant hat mich in jeder Hinsicht begeistert. Ger-
ne denke ich an die fundierten und umfassenden Seminare zurück, die ein großer 
Gewinn für mich persönlich waren. Das eigene Wachstum und die Veränderung zu 
beobachten war ein tolles Erlebnis und ich bin dankbar für die Befähigung, anderen 
wertvolle Tipps und Tricks im Umgang mit Auftreten, Schönheit und Selbstwertge-
fühl weitergeben zu können. „Die Schwierigkeit besteht nicht darin, dass es keine 
schönen Wirklichkeiten gibt, sondern darin, dass so wenige sie erkennen, wenn wir 
ihnen begegnen.“ (Georg Bernhard Shaw) Schön, dass ich beim Entdecken helfen 
darf!“ 
Michaela Decker, D-47877 Willich

E R F O L G S G E S C H I C H T E N  A U S  D E R  P R A X I SEinheit Lernziele Lerninhalte

Stilberatung 
Männer

•

•
•

•

•

•

Sie können die fünf Grundtypen von 
Körperbau identifizieren
Sie kennen die fünf Hauptstilrichtungen
Sie empfehlen eine Stilrichtung unter 
Berücksichtigung der Körpersilhouette
Sie befassen sich mit Stilelementen wie 
Linienführungen, Materialien und 
Musterungen
Sie wissen, wie Problemzonen überspielt 
und Figurvorzüge betont werden 
können
Sie können Accessoires (Schuhe, Gürtel, 
Krawatten, Aktenkoffer ...) gekonnt einset-
zen

•
•
•
•
•
•
•
•

Die Figur
Die Stilanalyse
Die männlichen Grundtypen
Die männlichen Stilrichtungen
Optische Grundregeln
Praktische Tipps für jede Figur
Accessoires
Der Business-Dress

Imageberatung •

•
•

•

Sie wissen, wie das persönliche Image 
aufgebaut wird
Sie kennen die Grundsätze des Auftretens
Sie wissen, wie man sein eigenes 
Image kritisch hinterfragt und für das 
persönliche Fortkommen Konsequenzen 
ziehen kann
Sie wissen, wie eine Business-Garderobe zu 
einem wesentlichen Mittel zur Darstellung 
der eigenen Persönlichkeit wird

•
•
•
•

•

•
•
•
•

Was ist Schönheit?
Frauenbilder in der Geschichte
Männerbilder in der Geschichte
Die gesellschaftlichen Rollen
von Mann und Frau
Wie entwickle ich ein 
authentisches Image?
Die Mittel des Image-Designs
Ablauf der Imageberatung
Dresscodes im Business-Alltag
Garderobenplanung

Persönlichkeit 
und Beratung

•

•

•

•

•

Sie wissen, wie sie Nervosität und 
Anspannung vor Beratungen abbauen
Sie wissen, wie Sie eine positive  
Beratungsatmosphäre schaffen
Sie wissen, wie Sie Vertrauen zu den 
Kunden aufbauen
Sie wissen, wie Sie die speziellen 
Bedürfnisse Ihrer Kunden ermitteln
Sie wissen, wie Sie mit Fragen und 
Einwänden umgehen

•
•
•
•
•
•
•
•

Beratung ist Kommunikation
Aktives Zuhören
Persönliches Profil
Überzeugend auftreten
Selbstwahrnehmung
Die Persönlichkeit des Kunden
Das Beratungsgespräch
Ablauf der Beratung

Marketing •

•

•

•

•

Sie wissen, wie wichtig es ist, Zielgruppen 
zu definieren
Sie nutzen Wege, wie Sie Werbung in 
eigener Sache machen können
Sie wissen, wie Sie Ihr Gewerbe 
kompetent verwalten
Sie wissen, wie Sie zu Ihren Kunden 
Kontakt pflegen können
Sie wissen, wie Sie ein gutes 
Kontaktnetzwerk aufbauen können 

•
•
•
•
•

•
•
•

Die richtige Strategie
Werbung in eigener Sache
Kontakt mit der Presse
Pressetexte schreiben
Anzeigen und Prospekte 
gestalten
Geschäftsverwaltung
Aktiver Kundendienst
Erfolgreiche Netzwerke

7.

8.

9.

6.



TYP Akademie
Rainer Wälde &
Ilona Dörr-Wälde GbR
Fahrgasse 5
D-65549 Limburg

Tel. 07 00 - 89 72 65 67
Fax  0 64 31 - 21 94 96
Deutschland: www.typakademie.de
Holland:  www.stylecolor.nl
Schweiz:  www.typakademie.ch
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W E N  W I R  A L L E S  B E R AT E N

BOSCH Telecom GmbH

DaimlerChrysler AG

Deutsche Krankenversicherung AG

Deutsche Post AG

dm-drogerie markt GmbH+Co.KG

GEHE Pharmagroßhandel AG

Heinrich Heine GmbH

Lufthansa School of Business

Neckermann Versand AG

SinnLeffers AG

Studiengemeinschaft Darmstadt 

Sparkasse Herford 

tempus-Zeitplansysteme

Volksbank Backnang

Weight Watchers GmbH

u.v.m


